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Interessenbekundung für ein Projekt im Rahmen der ESF-
Richtlinie 

„rückenwind – Für die Beschäftigten und Unternehmen in der
Sozialwirtschaft“ 

Bitte füllen Sie die Interessenbekundung auf den folgenden Seiten vollständig aus. 
Bitte beachten Sie die zusätzlich auszufüllenden Formulare, einen Hinweis dazu finden Sie unter „Anlagen“  (in der
Dokumentenakte). 
Beachten Sie, dass die Antragstellerin / der Antragsteller sicherstellen muss, dass alle relevanten Angaben der
Teilprojekte im Gesamtantrag berücksichtigt werden. 
Hierzu gehören z. B. die folgenden Informationen: 

Kontaktdaten und Angaben zur Zuwendungsempfängerin / zum Zuwendungsempfänger
Allgemeine Angaben zum Projekt
Angaben zu den Teilnehmerinnen und Teilnehmern
Querschnittsziele
Finanzierungsplan 

Die Antragstellerin / der Antragsteller kann hierfür Schreibrechte auch an die Teilprojektpartner vergeben. 
Auch muss die Antragstellerin / der Antragsteller, wenn es sich um einen Projektverbund handelt, zusätzlich den
Teilprojektantrag -01 ausfüllen. Bitte beachten Sie, dass maximal drei Teilprojekte (inklusive das der Antragstellerin /
des Antragstellers) möglich sind. 
Hinweise zum Ausfüllen des Interessenbekundungsformulars: 

Vor jedem Antwortfeld finden Sie Hinweise, die Ihnen beim Ausfüllen behilflich sind.
Die Antwortfelder sind zeichenmäßig begrenzt. Drücken Sie sich so konkret wie möglich aus und vermeiden Sie
Doppelungen.
Erweiterungen der Textfelder und zusätzliche Dokumente werden bei der Bewertung nicht berücksichtigt. 

Die Interessenbekundung und im Falle eines Projektverbundes alle Teilprojektformulare müssen vollständig
ausgefüllt und ausschließlich in elektronischer Form bis zum 21.09.2018 (23:59 Uhr)  in ZUWES eingegeben werden. 
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Der Träger wird spitzenverbandlich vertreten durch: 

 Sitz der Zuwendungsempfängerin / des Zuwendungsempfängers  
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Kontaktdaten Zuwendungsempfängerin / Zuwendungsempfänger
Name des Antragstellers  
Adresszusatz
Straße 

Hausnummer
Postleitzahl
Ort
Art der Person des Antragstellers 
Organisationsart des Trägers
Rechtsform des Antragstellers
Anzahl der Beschäftigten

Zuwendungsempfängerin/Zuwendungsempfänger

Begünstigtennummer
ID Transparenzdatenbank
Begünstigter
Anschrift
Geschäftsführung
Kontaktperson
E-Mail
Telefon

Arbeiterwohlfahrt
Deutscher Caritasverband
Deutsches Rotes Kreuz
Diakonie Deutschland
Der Paritätische
Zentralwohlfahrtsstelle der Juden
keine Verbandszugehörigkeit

Projektleiterin/Projektleiter (Name,Telefonnummer, Faxnummer, Email-Adresse)

Finanztechnische Abwicklung (Name,Telefonnummer, Faxnummer, Email-Adresse)



Angaben zu den bisherigen Erfahrungen der antragstellenden Organisation in den letzten 5 Jahren mit ESF-finanzierten Projekten oder vergleichbaren

Projektförderungen: 
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Angaben zur Zuwendungsempfängerin / zum Zuwendungsempfänger
Allgemeine Nebenbestimmungen

Branche der Begünstigten / des Begünstigten:

Eignung des Projektträgers

Skizzieren Sie die fachliche und administrative Eignung (insbesondere die des Projektpersonals) Ihrer Organisation
und ggf. beteiligter Partner für das Projekt (max. 1.500 Zeichen).

Förderprogramm, Projektträger, Projektname, Bewilligungsstelle

Förderprogramm, Projektträger, Projektname, Bewilligungsstelle

Förderprogramm, Projektträger, Projektname, Bewilligungsstelle

Förderprogramm, Projektträger, Projektname, Bewilligungsstelle

Förderprogramm, Projektträger, Projektname, Bewilligungsstelle



Gesamtkosten des Projekts: 0,00 € 

Förderbedarf: 
Bundesmittel BMAS: 0,00 € 
ESF-Mittel: 0,00 € 

Kofinanzierung gesamt: 0,00 € 
davon aus privaten Eigenmitteln: 0,00 € 
davon aus privaten Drittmitteln: 0,00 € 

(Sobald unter „Ausgaben“ die Ausgabenpositionen und unter „Finanzierung des Projekts“ die Einnahmepositionen befüllt wurden erscheinen hier die notwendigen

Angaben automatisch.) 

Durchführungszeitraum 

Das Projekt zielt auf die folgenden zwei Förderbereiche des Programms: 
(wählen Sie jeweils einen Förderbereich aus Teilbereich A und einen Förderbereich aus Teilbereich B) 

Projekt 1000000314

Seite 4

Allgemeine Angaben zum Projekt

Angaben zum Programm

OP OP : Förderperiode 2014-2020

Ziel Ziel 1 : Stärker entwickelte Regionen alte Bundesländer einschließlich Berlin, aber
ohne die Regionen Lüneburg und Leipzig.

Prioritätsachse A : Förderung nachhaltiger und hochwertiger Beschäftigung und Unterstützung der
Mobilität der Arbeitskräfte

Programm Ziel 1 : Rückenwind - Für die Beschäftigten und Unternehmen in der Sozialwirtschaft -
5. Aufruf

Finanzierungsart
02 : Anteilfinanzierung
Finanzierungsform
01 : nicht rückzahlbare Unterstützung
Zuwendung oder Vertrag?
ZW : Zuwendung

Informationen zum Projekt
Name des Projekts

Akronym

Einzelprojekt oder Projektverbund

Projektlaufzeit

Beginn der Projektlaufzeit
01.07.2019
Ende der Projektlaufzeit
30.06.2022

Durchführungsort(e):

Durchführungsorte in Deutschland

Region Ihres Projektes/Projektverbundes

Förderbereiche



Hinweis! Wenn es sich beim Projekt um einen Projektverbund handelt, müssen hier die Angaben aus den
Teilprojekten zusätzlich erfasst werden, wenn der Förderbereich nicht mit dem des Gesamtprojekts identisch ist. 

Bereich Personalentwicklung  

Bereich Organisationsentwicklung  
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Lebensphasenorientierte Personalentwicklung
Berufsbegleitende Qualifizierung, Beratung und Coaching
Maßnahmen zum Erhalt der Beschäftigungsfähigkeit insbesondere älterer Arbeitnehmer/innen
Einstiegs- und Anpassungsqualifizierungen
Personalgewinnung: Kampagnen zur Nachwuchsgewinnung, Begleitung und Perspektiventwicklung von an der
Sozialwirtschaft interessierten Personen
Personalentwicklung im Sozialraum

Gesundheitsfördernde Arbeitsbedingungen
Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Erhöhung des Anteils von Frauen und von Menschen mit Migrationshintergrund in Führungspositionen
Begleitung von Quer- und Wiedereinsteiger/innen
Führung und Unternehmenskultur
Entwicklung von lebensphasenorientierten Arbeitszeitmodellen
Diversity Management und Förderung der Inklusionsfähigkeit
Förderung der Innovationsfähigkeit (auch im Hinblick auf regionale Abstimmungsprozesse)
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Fördersatz max.: 70 % 
Grundsätzlich: 50 % 
Zusätzlich zu dem grundsätzlichen Fördersatz in Höhe von 50 % kann eine Erhöhung auf maximal 70 % erfolgen (vgl. FAQ
„Wie bemisst sich die Höhe des Zuschusses?“). Berechnungsgrundlage ist die jeweilige Anzahl der Teilnehmenden in den
einzelnen Kategorien. Der Fördersatz errechnet sich demnach wie folgt: 
Maßnahmen für Teilnehmende aus kleinen Unternehmen:AAAAAAA70 % 
Maßnahmen für Teilnehmende aus mittleren Unternehmen:AAAAAA60 % 
Maßnahmen für Teilnehmende aus Großunternehmen:AAAAAAAAA50 % 
Maßnahmen für behinderte oder benachteiligte Teilnehmende:AAAA60 % 
Kommen die Teilnehmenden aus Unternehmen unterschiedlicher Größe, muss die Antragstellerin / der Antragsteller die
Anteile entsprechend bestimmen. 
Eine Kumulierung unterschiedlicher Kategorien zur Erhöhung des Fördersatzes ist nicht zulässig (Beispiel: Ein
Fördersatz von 60 % aufgrund des Kriteriums „mittleres Unternehmen“, kann nicht durch die Teilnahme benachteiligter
Arbeitnehmer/innen auf 70 % erhöht werden). 

Beachten Sie bitte, dass Ihnen zur Berechnung des richtigen Fördersatzes eine Berechnungshilfe unter „Öffentliche Medien“
zur Verfügung steht. 

Berechnungsgrundlage zur Größe des die Teilnehmenden entsendenden Unternehmens: 
Kleine Unternehmen: 
bis 49 Beschäftigte und Jahresumsatz oder Jahresbilanzsumme von höchstens 10 Mio. € 
Mittlere Unternehmen: 
50 - 249 Beschäftigte und Jahresumsatz von höchstens 50 Millionen € oder Jahresbilanzsumme von höchstens 43 Millionen € 
Großunternehmen: 
250 und mehr Beschäftigte und Jahresumsatz von über 50 Millionen € oder Jahresbilanzsumme über 43 Millionen € 

Hinweise: 
Die Schwellenwerte beziehen sich auf den letzten durchgeführten Jahresabschluss
Bei Partnerunternehmen ist der entsprechende Anteil ( z. B. 30 %) zu addieren.
Bei Verbundunternehmen wird ein konsolidierter Jahresabschluss erstellt. Hier sind 100 % zu addieren. 

      Weitere Hinweise dazu finden Sie in der Excelkalkulationshilfe zur Beihilfeintensität. 

Bitte geben Sie die geplanten Teilnehmendeneintritte pro Jahr an. Beachten Sie dabei die Definition „Teilnehmer/in“ in den
FAQ. 
Hinweis: Die Jahresspalten öffnen sich entsprechend, wenn auf der Seite "Allgemeine Angaben zum Projekt" der
Punkt "Projektlaufzeit" ausgefüllt wurde. 
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Ermittlung des Fördersatzes
Das Vorhaben ist beihilferelevant.

Berechnungsgrundlage

Angabe zu den Teilnehmenden:

Gesamt 2019 2020 2021 2022
Anzahl Teilnehmende 0 0 0 0 0

Gesamt 2019 2020 2021 2022
davon Frauen 0 0 0 0 0

Gesamt 2019 2020 2021 2022
davon Männer 0 0 0 0 0

Gesamt 2019 2020 2021 2022
davon aus Großunternehmen (>= 250
Beschäftigte) 0 0 0 0 0

Gesamt 2019 2020 2021 2022
davon aus mittleren Unternehmen (< 250
Beschäftigte) 0 0 0 0 0

Gesamt 2019 2020 2021 2022
davon aus kleinen Unternehmen (<50 0 0 0 0 0



Die Teilnehmenden sind in den o. g. Unternehmen in folgenden Arbeitsfeldern beschäftigt: 
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Gesamt 2019 2020 2021 2022
Beschäftigte)

Gesamt 2019 2020 2021 2022
davon behinderte oder benachteiligte
Beschäftigte 0 0 0 0 0

Ergebnis:
beantragter Fördersatz (in %):

Altenhilfe
Aus-, Fort- und Weiterbildungsstätten für soziale und pflegerische Berufe
Beschäftigungs- und Integrationsunternehmen
Familienhilfe
Gesundheitshilfe
Hilfe für Menschen mit Behinderungen und psychischen Erkrankungen
Hilfe für Personen in besonderen sozialen Situationen
Kinder- und Jugendhilfe
Sonstige:
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Beschreibung des Projekts

Zusammenfassung des Projekts (max. 1.000 Zeichen)

Fassen Sie die wichtigsten Ziele und Umsetzungsschritte Ihres Projekts zusammen.

Ausgangssituation und Handlungsbedarf (max. 2.000 Zeichen)

Skizzieren Sie die Probleme Ihrer Organisation im betroffenen Arbeitsfeld und leiten Sie daraus den für Ihr Vorhaben
im Bereich der Personal- und Organisationsentwicklung relevanten Handlungsbedarf ab. Unterlegen Sie Ihre
Aussagen mit validen Daten und benennen Sie relevante Beschäftigtengruppen.

Integrierter Ansatz und Zielsetzung des Vorhabens (max. 3.500 Zeichen)

Richten Sie Ihr Handlungskonzept auf den zuvor identifizierten Handlungsbedarf und die benannten
Beschäftigtengruppen aus. Beschreiben Sie die Ziele Ihres Projekts und die geplanten Maßnahmen. Gehen Sie dabei
insbesondere auf Inhalte, Methoden und Umfang der Aktivitäten zur Personal- und Organisationsentwicklung sowie
die Anzahl der Teilnehmenden ein (Mengengerüste).

Mehrwert und Zusätzlichkeit des Projekts gegenüber den bisherigen Aktivitäten (max.
2.000 Zeichen)

Grenzen Sie Ihr Projektvorhaben von den Kernaufgaben Ihrer Organisation und den bisherigen Personal- und
Organisationsentwicklungsaktivitäten ab. Worin sehen Sie den Mehrwert und die Zusätzlichkeit des Projekts für Ihre
Organisation und andere Akteure der Sozialwirtschaft in Deutschland?



Die Meilensteinplanung präzisiert das Handlungskonzept. Bitte stellen Sie die zentralen Arbeitsschritte Ihres Vorhabens
detailliert und aussagekräftig dar. Berücksichtigen Sie, dass die einzelnen Arbeitspakete mit einem entsprechenden
Mengengerüst versehen werden. Ordnen Sie die Aufgaben in Ihrem Arbeitsplan den entsprechenden Partnern zu. Anhand der
Meilensteinplanung sollte der Finanzierungsplan nachvollzogen werden können. 
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Meilensteinplanung / Arbeitsplan

1. Meilenstein
Bezeichnung des Meilensteins

Von:

Bis:

Anzahl der Teilnehmenden im Meilenstein:
0
KMU:
0

Aktivitäten, Inhalte, Methoden (max. 1.000 Zeichen):

2. Meilenstein
Bezeichnung des Meilensteins

Von:

Bis:

Anzahl der Teilnehmenden im Meilenstein:
0
KMU:
0

Aktivitäten, Inhalte, Methoden (max. 1.000 Zeichen):

3. Meilenstein
Bezeichnung des Meilensteins

Von:

Bis:

Anzahl der Teilnehmenden im Meilenstein:
0
KMU:
0

Aktivitäten, Inhalte, Methoden (max. 1.000 Zeichen):
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4. Meilenstein
Bezeichnung des Meilensteins

Von:

Bis:

Anzahl der Teilnehmenden im Meilenstein:
0
KMU:
0

Aktivitäten, Inhalte, Methoden (max. 1.000 Zeichen):

5. Meilenstein
Bezeichnung des Meilensteins

Von:

Bis:

Anzahl der Teilnehmenden im Meilenstein:
0
KMU:
0

Aktivitäten, Inhalte, Methoden (max. 1.000 Zeichen):

6. Meilenstein
Bezeichnung des Meilensteins

Von:

Bis:

Anzahl der Teilnehmenden im Meilenstein:
0
KMU:
0

Aktivitäten, Inhalte, Methoden (max. 1.000 Zeichen):

Sind weitere Meilensteine geplant?
ja
nein
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Querschnittsziele

Beschreiben Sie den Beitrag Ihres Projekts zur Förderung der Gleichstellung von Frauen und Männern im jeweiligen
Arbeitsfeld und skizzieren Sie das Ihrem Projekt zugrunde liegende Gender Mainstreaming-Konzept. Beachten Sie
hierzu auch den Leitfaden "Die Querschnittsziele im ESF in der Förderperiode 2014 - 2020" unter www.bagfw-esf.de
und www.esf-querschnittsziele.de. Nehmen Sie darüber hinaus Bezug auf die Themen Nichtdiskriminierung und
ökologische Nachhaltigkeit. (max. 2.000 Zeichen)

Weiterführung, Verstetigung und Kommunikation von Projektergebnissen (max. 3.000
Zeichen)

Wie werden Arbeitsprozesse, Organisationsstrukturen oder Arbeitsbedingungen nachhaltig weiterentwickelt oder
verändert? Wie beabsichtigen Sie, Projektergebnisse auch nach Projektende in Ihrer Organisation weiter zu nutzen
oder fortzuführen? Beschreiben Sie auch Ihre Strategie zur internen und externen Verbreitung der Projektergebnisse.
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Ausgaben

Ausgaben

Alle Angaben in € Gesamt 2019 2020 2021 2022
∑ Ausgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Direkte Personalausgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1 Projektleitung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Projektpersonal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 Sonstiges Personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Honorare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1 Honorare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3
Pauschalsatz i.H.v. 24 % der
direkten Personalausgaben und
Honorare für weitere
zuwendungsfähige Sachausgaben

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
Standardeinheitssatz i.H.v. 28,00
€ je TN-Stunde
(Teilnehmereinkommen)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Einnahmen aus Projekttätigkeit

Alle Angaben in € Gesamt 2019 2020 2021 2022
5 Einnahmen aus Projekttätigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alle Angaben in € Gesamt 2019 2020 2021 2022
Kontrollsumme zuwendungsfähige
Ausgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



Bitte beachten Sie, dass die Zuwendungen auf die Positionen "Bundesmittel Ressort" und "Mittel aus dem
Europäischen Sozialfonds" aufgeteilt werden müssen. 
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Finanzierung des Projekts
Alle Angaben in € Gesamt 2019 2020 2021 2022
Zuwendungsfähige Ausgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Einnahmen

Alle Angaben in € Gesamt 2019 2020 2021 2022
∑ Einnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Öffentliche Mittel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1 Bundesmittel BMAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Private Mittel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1
Private (Dritt-)mittel (z.B.
Einnahmen durch
Teilnehmergebühren /
Projektlotsen)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2 Private Eigenmittel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Mittel aus dem Europäischen
Sozialfonds 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gesamt 2019 2020 2021 2022
Interventionssatz 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Erläuterung der Privaten Eigen- und Drittmittel:

Bitte schlüsseln Sie kurz und übersichtlich auf, wie sich die Privaten Eigen- und Drittmittel in Ihrem Projekt
zusammensetzen.
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mit der Maßnahme noch nicht begonnen wurde.
sie/er mindestens 30 % der Personal- und Sachausgaben gemäß den Vorgaben der AGVO aus Eigenmitteln oder
privaten Drittmitteln in das Vorhaben einbringt.
die in Zusammenhang mit diesem Antrag gemachten Angaben vollständig und richtig sind. Die im Antrag anzugebenden
Tatsachen sind subventionserheblich im Sinne des § 264 des Strafgesetzbuches. Deren unrichtige oder unvollständige
Angabe ist nach dieser Vorschrift strafbar.
für die Deckung der Ausgaben, die aus den hier beantragten ESF- und Bundesmitteln finanziert werden sollen, keine
anderen Finanzmittel zur Verfügung stehen oder beantragt werden.
sie/er damit einverstanden ist, dass entsprechend dem Art. 115 Abs. 2 i.V.m. Anhang XII der Verordnung (EU) 1303/2013
ihr/sein Name, das Vorhaben und der Förderbetrag in einem Verzeichnis der Begünstigten veröffentlicht wird.
eine Doppelförderung des Vorhabens nicht erfolgt.
die antragsgemäße Durchführung der Maßnahme gewährleistet ist.
für die im Vorhaben beteiligten Organisationen bzw. Unternehmen keine Rückforderungsanordnung aufgrund einer
früheren Kommissionsentscheidung zur Feststellung der Rechtswidrigkeit und Unvereinbarkeit einer Beihilfe mit dem
Gemeinsamen Markt besteht, der das beteiligte Unternehmen nicht Folge geleistet hat. (Solchen Unternehmen werden
keine Einzelbeihilfen gewährt.) 
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Erklärung der Antragstellerin / des Antragstellers

Die Antragstellerin / der Antragsteller erklärt, dass
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Vorzeitiger Vorhabenbeginn



Die ausgefüllten Dokumente können dann im Hochladebereich für die Antragstellerin / den Antragsteller unter der jeweiligen
Kategorie hochgeladen werden. 

Hochladebereich für die Antragstellerin / den Antragsteller: 
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Anlagen

Hier können Sie die zur Antragstellung notwendigen Unterlagen hochladen

Berechnungshilfe Fördersatz

Dateiname Kommentar abgelegt von Datum
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Anlage: Ausgaben mit Kalkulationshilfen

Ausgaben

Alle Angaben in € Gesamt 2019 2020 2021 2022
∑ Ausgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Direkte Personalausgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1 Projektleitung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Projektpersonal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 Sonstiges Personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Honorare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1 Honorare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3
Pauschalsatz i.H.v. 24 % der
direkten Personalausgaben und
Honorare für weitere
zuwendungsfähige Sachausgaben

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4
Standardeinheitssatz i.H.v. 28,00
€ je TN-Stunde
(Teilnehmereinkommen)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Einnahmen aus Projekttätigkeit

Alle Angaben in € Gesamt 2019 2020 2021 2022
5 Einnahmen aus Projekttätigkeit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alle Angaben in € Gesamt 2019 2020 2021 2022
Kontrollsumme zuwendungsfähige
Ausgaben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Daten zum Begünstigten
D77: Rechtsform

D4: Straße

D4: Hausnummer

D5: PLZ

D6: Ort

Regionale Zuordnung des Vorhabens

D9 - D10: Durchführungsort PLZ und Ort

Allgemeine Angaben zum Vorhaben
D34: Aktenzeichen / Projektnummer
1000000314
D36: Bezeichnung des Vorhabens

D37: Akronym

D38: Kurzbeschreibung des Vorhabens

D40: Bewilligungszeitraum Start
01.07.2019
D41: Bewilligungszeitraum Ende
30.06.2022

Mittelbindung

D64: Jahr

Alle Angaben in € Gesamt 2019 2020 2021 2022
∑ Einnahmen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 Öffentliche Mittel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1 Bundesmittel BMAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Private Mittel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1
Private (Dritt-)mittel (z.B.
Einnahmen durch
Teilnehmergebühren /
Projektlotsen)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2 Private Eigenmittel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Mittel aus dem Europäischen
Sozialfonds 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D65: ESF-Betrag

Alle Angaben in € Gesamt 2019 2020 2021 2022

3 Mittel aus dem Europäischen
Sozialfonds 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D66: Kofi. Nat. Öffentlich

Alle Angaben in € Gesamt 2019 2020 2021 2022
1 Öffentliche Mittel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1 Bundesmittel BMAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D67: Kofi. Nat. Privat

Alle Angaben in € Gesamt 2019 2020 2021 2022
2 Private Mittel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1
Private (Dritt-)mittel (z.B.
Einnahmen durch
Teilnehmergebühren /
Projektlotsen)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2 Private Eigenmittel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




