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Dr. Bettina Jonas, Geschäftsbereichsleitung MDK 
BB 

 

• Alle Mitarbeiter/innen, welche 
Qualitätsprüfungen durchführen sind geschult! 

• Der MDK BB unterstützt die Entbürokratisierung 

• Der Prüfkatalog ist konform  

• sind geladen am 22. September Projektgremium 
VS 
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Karl-Josef Laumann (CDU) Staatssekretär, 
Patientenbeauftragte und Pflegebevollmächtigte 
der Bundesregierung 
 
• Innerhalb von zwei Jahren Umsetzung in 

mindestens ein drittel aller deutschen 
Pflegeeinrichtungen 

• Umsetzung ist nicht verpflichtend, aber „eine 
Frage der Vernunft“ 

• Planung Projektbüro (ab Januar 2015) 



Zeitschiene auf sozialpolitischer Ebene  

1.) SIS Version 1.0 -> Ende September 2014 

2.) Abschließende Fassung 1.0 (Strukturmodell, SIS, VA) -> Frühjahr 2015 

3.) Schulungstools -> Frühjahr 2015 

4.) Projektausschreibung  -> ab 1. November 2014 

5.) Workshop zur papiergestützten oder elektronischen  

Dokumentationssystemen mit Anbietern und Pflege -> Frühjahr 2015 

6.) Start Implementierungsstrategie -> frühestens Mitte November 2014 

7.) Abschließende Fassung Version 2.0 (Strukturmodell, SIS, VA) -> nach   

      Abschluss der Implementierungsphase 
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Norman Neubauer, DPW, Referent für Altenhilfe 
und Pflege 

• Die SIS ist kopiergeschützt aus mehreren 
Gründen:  

    - kurzfristige inhaltliche und technische   

    Anpassungen  (Version 1.0 / Version 2.0) 

    - fachlichen und konzeptionellen Gründen  

    - juristischer  Einordnung 
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Allgemeine Stimmung auf sozialpolitischer 
Ebene: 

 

…es wird darum gebeten, „ die 
Implementierungsstrategie abzuwarten, damit 
es nicht in eine andere als die gedachte Richtung 
losgeht getreu dem Motto: 

 Wer in die falsche Richtung läuft, dem hilft auch 
galoppieren nichts!“ 
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Allgemeine Stimmung auf Praktikerebene: 

 

…wenn nicht jetzt wann dann… 

…den Motivationsstrom nutzen… 

…nie mehr zurück zum alten Modell… 


