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Positionspapier der
BAGFW zur Reform des
Verfahrens zur Trager-
und MaBnahmenzulassung
Arbeitsforderung (AZAV)

Die Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsforderung (AZAV) wurde im Jahr 2012 eingefuhrt,
um einen Beitrag zur Qualitatssicherung in der
Arbeitsforderung zu leisten und die Leistungsfahigkeit
und Effizienz des arbeitsmarktpolitischen Fordersystems
nachhaltig zu verbessern.
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