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5. Förderaufruf
rückenwind³
Interessenbekundungen über Online-Förderportal Z-EU-S
einreichen: 01.07. – 30.08.2024

https://www.bagfw.de/


rückenwind³ unterstützt die Entwicklung und Erprobung von

Modellansätzen zur Fachkräftesicherung in sozialen Berufsfeldern, mit
besonderem Fokus auf die Herausforderungen des demografischen und
digitalen Wandels.

Handlungsansatz des Programms ist die Anpassung von Strukturen und
Kulturen in Organisationen und Unternehmen der gemeinnützigen
Sozialwirtschaft, in Verbindung mit der Etablierung
zielgruppenspezifischer Angebote zur Kompetenzanpassung für die
Beschäftigten.

Zielgruppe sind gemeinnützige Unternehmen und Organisationen der
Sozialwirtschaft.

Eine Antragstellung ist denkbar in fünf Handlungsfeldern A-E.

 

ACHTUNG: rückenwind³ goes green!

Im aktuellen 5. Förderaufruf sind Projektträger besonders aufgerufen,
Konzeptionen einzureichen, die innerhalb der Entwicklung und Erprobung
von praxisrelevanten, integrierten Ansätzen der Personal- und
Organisationsentwicklung und des Kulturwandels, die Herausforderungen
des ökologischen Wandels in sozialwirtschaftlichen Unternehmen und
Arbeitsfeldern in den Blick nehmen (alle anderen Themenbereiche sind
weiterhin förderfähig).

Interessierte Unternehmen können sich beraten lassen von der ESF-
Regiestelle in der BAGFW oder von den Vertreter:innen ihres

https://www.bagfw-esf.de/ueber-rueckenwind3/handlungsfelder
https://www.bagfw-esf.de/fileadmin/user_upload/ESF/r%C3%BCckenwind_III/Arbeitshilfen/5._F%C3%B6rderaufruf_erg%C3%A4nzende_thematische_Schwerpunktsetzung_%C3%B6kologische_Nachhaltigkeit.pdf


Spitzenverbands in der Steuerungsgruppe des Programms.

Kontaktmöglichkeiten sowie weitere Informationen zum Förderprogramm,
den Förderregularien und zum thematischen Schwerpunkt finden sich auf
der Programmseite rückenwind³ unter: www.bagfw-esf.de.
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