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06.03.2025: PeBem und
Personal- und
Organisationsentwicklung

Onlinedokumentation
2025 geht die Umsetzung der Personalbemessung nach § 113c SGB Xl in

die nachste Ausbaustufe. Viele Einrichtungen sind bereits mit innovativen
und kreativen Projekten am Start. Andere Einrichtungen beginnen erst,
den Personal- und Organisationsentwicklungsprozess fur sich zu gestalten

und sind noch unsicher, was fur sie die passende Losung ist.
zu den Projekten

Das Praxisforum der BAGFW zeigte die Vielfalt und Kreativitat, mit der

Projekte aus verschiedenen Regionen und von verschiedenen Tragern


https://www.bagfw.de/
https://www.bagfw.de/veroeffentlichungen/detailseite-personalbemessung-nach-113c-sgb-xi

bereits jetzt erfolgreich umgesetzt werden. In zwei Brekout Sessions
konnte aus den Erfahrungen der Kolleg:innen gelernt werden, Anregungen

ausgetauscht oder interessante Kontakte geknupft werden.

Breakout Sessions:

Einfuhrung des
Pflegepersonalbemessungsverfahrens
(PeBeM) im BRK e.V.

Referent:in: Nelleke Jakob und Patrick
Bruhn; Bayerisches Rotes Kreuz

Prasentation

Primary Nursing
Referentin: Tanja Stuhl; AWO Nordhessen
e.V.

Prasentation



https://www.bagfw.de/fileadmin/user_upload/2025/VA_6.3.2025_-_PeBem/Power_Point_113c_SGB_SZ_ND.pdf
https://www.bagfw.de/fileadmin/user_upload/2025/VA_6.3.2025_-_PeBem/Ppt_TanjaStuhl_AWOHessen.pdf
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